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Koronayla ortaya
ctkan yeni meslekler

Kronik hastaligi olmayan Covid 19 hasta bakicilari, viriis takipgileri, ates dlcerler... Bunlar
pandemi ile birlikte ortaya gikan yeni is ve mesleklerden sadece birkagl. Yakinda drone
filo yéneticiligi ve endiistriyel robot uzmanligi gibi yeni mesleklerin dogmasi bekleniyor.

andeminin tim diinyada baslatti§i
Pkéklfj degisim, insan kaynaklar sekto-

rind de derinden etkiledi. Baz presijli
isler Gnemini yitirirken, bazi mesleklerin ise
yildizi parlad. Tim bu degisim slirecinin oda-
ginda ise dijitallesme 'yer aldi. Pandemiyle
zorunluluk haline gelen dijitallesmeyle bir-
likte 6zellikle internet, e-ticaret ve dijitallesme
slireclerinin temelini olugturan meslekler one
cikti. Bu dénemde uzaktan calisma ve online
egitimle ilgili isler ve bu iglerin altyapisini
saglayan yazilm ve donanim uzmanlarina
talep artti.

EN COK ARANAN ROLLER
Uzaktan calisanlarin verimliliklerini ydnet-
mek énemli bir is haline geldi. Insanlar eve
kapandigi igin Netflix, Bluty, Digitlrk ve
D-Smart gibi eglence platformlar ve bu plat-
formlara icerik treten senaryo yazarlar ve
gorsel tasarim uzmanliklarinin yildizi parladi.
Ote yandan pandemi ile e-ticarette yiizde
100'lere ulasan artiglar oldu. Bu artis, tedarik
zinciri ve lojistik sektorlerini de pozitif etkiledi.
Web gelistiricileri ve veri tabani uzmanliklar
one ¢ikti. Kategori yoneticileri, pazar aras-
tirmasi analistleri ve tedarik zinciri yoneti-
cilerinin yildizi parladi. Dijital
satig, pazarlama ve strateji
uzmanlari en ¢ok aranan rol- !‘ .
ler arasina girdi. Ergene Con- :
sulting & HGA Group Tiirkiye
Bagkani Murat Ergene, “Her
zamankinden ¢ok daha verimli
calisilmasi gereken yeni bir i
déneme girdik. Bu nedenle
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ileri veri analitigi ve veri analistleri cok daha
kiymetli hale geldi. Veriye dayali karar alan
liderler nem kazaniyor. Veri toplayan ve bu
verileri analiz edecek uzmanlara olan ihtiyag
artiyor” diyor.

Temiz gevre ve doga icinde yasama olan
biyik ilgi, kentsel tasarimi da glindeme
tagidi. Cevre miihendisligi ve sehir tasarimci-
lari, yiikselen meslekler kategorisindeki yerini
aldi. Pandemi ile Avrupa'nin siparislerini belli
alanlarda Cin'den Turkiye'ye kaydirmasi ve
esnek geng lretim giiclinlin bu siparigleri
karsilamasi, sirketlerin is hacmini
artirmalarinda etkili oldu. E-tica-
ret'te, kurye ve kargo dahil lojistik
sektorlinde, mobilya, elektronik
gibi evle ilgili sektérlerde ve 6zel-
likle gida sektériinde talep patla-
mas! yasandi. 2021 yilinda da bu
sektorlerde ayni seyrin sirmesi ve
ise alimlarin artmasi bekleniyor.
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DINCER GULEYIN MERCER TURKIYE CEO'SU

VERI DEDEKTIFLERI PESINIZDE
Pandemi dénemiyle birlikte bircok yeni
meslek de ortaya ¢ikmaya basladi. Tlrkiye
insan Yénetimi Dernegi (PERYON) Yonetim
Kurulu Baskani Berna Oztinaz, ortaya ¢ikan
yeni mesleklerin cesitliligine dikkat cekerek,
su érnekleri veriyor: "Sadece cerrahi maske
Ureticileri varken, artik yliz maskesi ve siperlik
Ureticilerinin ortaya cikmasi, isyeri dezenfek-
siyon uzmanlarinin gérece sayilarinin artmast,
Covid-19 tarama testi uzmanlari, koronavirtise
yakalanmig olma ihtimali olan kisileri tespit
ederek test ayarlayan Covid-19 temasli takip-
cileri, Covid-19 hasta bakicilar ve havaalan,
AVM, metro gibi kalabalik yerlerde konum-
landirilan ates élglimciler 6ne cikiyor.”
Beklentilere gore, dnlimlizdeki donemde
onemi giderek artan saglik alaninda genetik
ve biyoteknoloji alaninda calisacak kisiler
artacak. Michael Page Ust Diizey Yoneticisi
Cagla Sengdz, otomasyon ve yapay zekanin
isverenlerce de is arayanlarca da daha yaygin
hale gelecegini belirtiyor. Ozellikle yazilim

Veri Analistleri ve Veri Bilimciler

Proses Otomasyon Uzmanlari

is Gelistirme Uzmanlari

Dijital Donugtim Uzmanlari

Bilgi Glvenligi Analistleri

Yazilim ve Uygulama Geligtiricileri
§ Nesnelerin Interneti Uzmanlari

10 Proje Yoneticileri
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11 isletme Hizmetleri ve Yénetim Yéneticileri

12 Veritabani ve Ag Uzmanlari
I3 Robotik Mihendisler
14 Stratejik Danismanlar

18 Yonetim ve Organizasyon Analistleri

IB Fintech Miihendisleri

17 Mekanik ve Makine Tamircileri

18 Organizasyonel Gelisim Uzmanlari
19 Risk Yonetim Uzmanlan

Yapay Zeka ve Makine Ogrenimi Uzmanlari
Dijital Pazarlama ve Strateji Uzmanlan

"Dijital okur-yazarlik
kritik ozellik”

“Kiiresel Yetenek Egilimleri

Arastirmasi'na gére sirketlerin yiizde i"‘
48'i ilk olarak yeni beceriler kazanma o h
(reskilling) ve mevcut becerileri

gelistirme (upskilling) konusuna yatinm yapacagini
soyliiyor. Bunu yiizde 39 ile gelecekteki is giicii
ihtiyaglarini tanimlama ve/veya yeniden yapilanma takip
ederken, liglincii sirada ise esnekligi yeniden tanimlama
ve daha esnek kariyer yollari yaratma yer aliyor.
Sirketler 6zellikle farkli segmentlerindeki calisanlarina
farkl yan haklar hatta farkh kariyer olanaklari sunmak
istiyor. Dijital okur-yazarlk, degisime ayak uydurmak
icin en kritik dzellik olarak gériiliiyor.”

miihendisligi, veri tabani yoneticiligi, bilgi
glivenligi analisti, web gelistiriciligi, mobil
uygulama gelistiriciligi ve web tasarimciligi-
nin gibi pozisyonlarin popdlerligini artirmasi
bekleniyor. Ote yandan tarim ve hayvancilik
da diinyada 6ne cikan sektérler arasinda.
ileri teknolojileri iyi kullananlarin, tarm ve
hayvancilik alaninda gelecekte bliytk gelis-
melere énciilik etmeleri bekleniyor. Bio-gu-
venlik ve gida glvenligi alanlarinda yasanan

""'" gelismeler, yeni is alanlar yaratmaya devam

2025’e kadar 6ne ¢ikacak

19 MESLEK

edecek. Tanm, hayvancilik, seracilik ve orga-
nik tarim gibi alanlarda akilli tarim uzmanlar
gibi yeni meslekler ortaya ¢ikacak.

Yapay zeka ve teknolojinin is hayatindaki
etkisi arttikga bu alanda yeni roller ortaya
cikacak. Ancak yapay zeka artan bir
hizla yola devam ederken, bunun
kontrol ve verimliligini élcimlemek
yine insani bir karar olacak. Oxygen
Consultancy Genel Midiirl Zeynep
Dogrul Agar, “Perspektifimiz bu tek-
nolojinin kariyerleri yok etmek yerine
bircok alanda gelistirici ve destek-
leyici olmasi yoniinde. Elbette bazi

LEYNEP meslekleri gegersiz kilacak ama bun-
Rgggm larin yerine yeni meslekler olusacak

robotlarla is birligi glindeme gelecek” diyor.
Yapilan arastirmalara gére 6nlimuzdeki 10 yil
icinde; veri dedektifi, etik kaynak kullanimi
yetkilisi, yapay zeka is gelistirme yoneticisi,
programlama uzmanlari, insan-makine ekip
yoneticileri, sanal magaza asistani, sanal ter-
ziler gibi meslekler ortaya cikacak.
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H A B E R FEYZA NARLI MANPOWER GROUP TURKIYE CEQ'SU
_— “Restoran, otel ve SO
ingaat temkinli biiyiir"
SIRKETLER NE YAPIYOR? 2021 istihdam piyasasinda e-ticaret,

Sirketler de bu yeni déneme uyum
saglamaya hazirlaniyor. Bu dogrultuda ise
alima yonelik éncelikler degisiyor. Pan-
demiyle birlikte is hayatinda yasanan hizli
degisim, calisanlarin sadece yetkinliklerini
degil, zihin yapilarini da
glincellemeleri gerek-
tigini ortaya koydu. En
fazla is bagvurusu alan
teknoloji sirketleri ara-
sinda yer alan Microsoft
Tirkiye, her seyi bilen
degil, her seyi 6gren-
meye, gelisime agik
zihin yapisina sahip
insanlari is gtcline dahil
etmeye 6zen gosteriyor. Basariya ulasmada
en belirleyici unsurun degisime adaptasyon
hizi olduguna dikkat ceken Microsoft Turkiye
IK‘dan Sorumlu Genel Miidiir Yardimcisi Esra
Gaon, “Ozellikle tasanm odakl diisiinebilen,
konulara inovatif bir bakisla yaklasabilen ve
bu ézelliklerini analitik bir altyapiyla birles-
tirebilen gencler, kariyer yanginda bir adim
one cikiyor” diyor.

Saglik sektorlinin neredeyse her ala-
ninda da pandemi etkisiyle artan bir ihtiyag

ESRA GAON

Drone pilotlar aranacak

SERRA ULUISIK

bilgi teknolojileri, saglik, gida, hijyen/
temizlik iiriinleri, liretim, ihracat,
lojistik ve paketleme sektdrlerinde
istihdamartisi devam edecektir.
Restoran ve otel, ingaat, toptan ve perakende
sektérlerinde ise temkinlilik 8ngdrebiliyoruz. Yakin
gelecekte hiz esneklik ve verimliligin daha ¢ok 6n
planda olacagi diisiiniiyoruz. Daha fazla sirketin
uzaktan calisma sistemine dahil olacagini; birgok galisan
tarafindan tercih edilen ve sirketlere maliyet agisindan
hem biiyiik avantaj hem uzaktan hem de ofisten calisma
imkam getiren hibrit calisma sisteminin en gok tercih
edilecek galisma modeli olacagini séyleyebiliriz.”

soz konusu.

lag sektdriiniin Gnemi oyuncularindan
Pfizer medikal, klinik arastirmalar, farma-
kovijilans ig birimlerinde alimlarin artaca-
gini éngoriyor. Pfizer Tirkiye IK Direktorii
Serra Uluisik, "Pandemide degisen calisma
kosullarina bagli olarak calisan bagliligina,
esenligine, verimliligine ve bunlarin 8lcil-
mesine agirlik verilecektir. Evden galisma
diizeni, bununla beraber calisma kosullari ve
yan haklar, bircok sirket icin bu yil da salgin
seyrine gore yeniden degerlendirilecektir”
diye konusguyor.

A,

m 2022 yilina kadar, bulut teknolojileri dzelinde Tirkiye'de 112 binden fazla yeni is imkani dogacagi

tahmin ediliyor. 2025 yilinda gérecegimiz is alanlarinin yiizde 80'i heniiz mevcut degil. Diinya Ekonomik
Forumu (WEF], 2025 yilina kadar global is gliciiniin ylizde 50'sinin yeteneklerini yenilemesi gerekecegini
belirtiyor.

® Yapay zeka ve makine dgrenimi uzmani, biiyiik veri uzmani, siire¢ otomasyon uzmani, bilgi glivenligi
analisti, kullanici deneyimi ve insan-makine etkilesimi tasarimcisi, robotik miihendisi ve blockchain
uzmani, is hayatinda en ¢cok aranan unvanlar arasinda yerini alacak.

® Robotik Uretim, yine yakin gelecekte drone filo yoneticiligi ve endistriyel robot uzmanligi gibi yeni
meslekler doguracak. insansiz servis araclari, drone’ler ile teslimatlar yapacaklar. Drone pilotlugu da
bu yeni meslekler kategorisinde yer alacak.

m Viriis arastiran bilim insanlari [virologlar), kronik hastaligi olmayan Covid 19 hasta bakicilari,
potansiyel hastalari arayan, bilgi veren ve test/tedavi planlamasi yapan viris takipgileri, personelin,
miisterilerin ateslerinin dl¢iilmesinden sorumlu olan ates dlgerler, pandemi ile birlikte yeni is ve
meslekler arasinda yer alacak.
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